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MODULE 

 

DOMAINE DE 
COMPÉTENCES 

5 AUTONOMIE ET DEVELOPPEMENT 

Module 5.1 Promouvoir et/ou maintenir l’autonomie et le 
développement de la personne 

Séquences 5.1.1 
 

5.1.2 
 

En observant et en distinguant les différents genres 
d'observation – PQ 5.1 

En identifiant les besoins, les capacités, les 
compétences et en adaptant les objectifs d'intervention – 
PQ 5.1 ; PQ 5.2 
 

Pré-requis  --- 

Durée indicative  48 périodes (24 + 24) 

 
Modalités d'évaluation 

 
Dossier écrit 
de 4 pages 

 
Consigne 
donnée en 
cours de 
module 

 

 
A partir d’une situation professionnelle réelle, réaliser 
et présenter une observation d’une personne 
accompagnée qui permette de repérer ses compétences 
et capacités. 
 
Formuler les objectifs d’intervention en fonction des 
compétences et des capacités repérées. 
 

 
Critères d’évaluation 
 
Les indicateurs seront posés en 
fonction des situations 
proposées. 

  
• Observation factuelle et sans jugement  
• Utilisation d’une grille d’observation  
• Evaluation des ressources et des limites de la 

personne accompagnée 
• Pertinence entre les observations et les objectifs. 
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SEQUENCE 

 

DOMAINE DE 
COMPETENCES 5 AUTONOMIE ET DEVELOPPEMENT 

Module 5.1 Promouvoir et/ou maintenir l’autonomie et le 
développement de la personne 

Séquence 5.1.1 En observant et en distinguant les différents genres 
d'observation – PQ 5.1 

Durée indicative  24 périodes 

 
Ressources 

 
5.1.1-R 1 

 
5.1.1-R 2 

 
5.1.1-R 3 

 
5.1.1-R 4 

 
5.1.1-R 5 

 
5.1.1-R 6 

 
5.1.1-R 7 

 
5.1.1-R 8 

 

 
Décrire les sens des différents modes d’observation 
 
Distinguer les faits de l’interprétation et du jugement 
 
Formuler les objectifs de l’observation 
 
Sélectionner une grille d’observation 
 
Noter et décrire ce qui est observé 
 
Ordonner l’observation 
 
Recueillir des observations de manière systématique 
 
Transmettre par oral et par écrit les observations. 
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SEQUENCE 

 

DOMAINE DE 
COMPETENCES 5 AUTONOMIE ET DEVELOPPEMENT 

Module 5.1 Promouvoir et/ou maintenir l’autonomie et le 
développement de la personne 

Séquence 5.1.2 En identifiant les capacités, les compétences et en 
adaptant les objectifs d'intervention – PQ 5.1 ; PQ 5.2 

Durée indicative  24 périodes 

 
Ressources 

 
5.1.2-R 1 

 
 
 

5.1.2-R 2 
 
 

 
Évaluer les capacités et les compétences en tenant 
compte de l’état de santé, de l’histoire de vie, du 
contexte et du développement  
 
Appliquer avec la personne accompagnée les méthodes 
actives et participatives (co-construction). 

 


