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MODULE 

 

DOMAINE DE 
COMPÉTENCES 

7 ACTIVITES D’ORGANISATION 

Module 7.1 Organiser et planifier 

Séquences 7.1.1 

7.1.2 

En préparant les tâches – PQ 7.1 

En évaluant ses propres actions et en y remédiant – 
PQ 7.2 
 

Pré-requis  --- 

Durée indicative  48 périodes (24 + 24) 

 
Modalités d'évaluation 

 
Ecrit 

Dossier de 5 
pages, dont 3 
pages avant 
l’animation 

 
Autoévalua-
tion à rendre 

en fin de 
module 

(2 pages) 
 

 
• Préparer et planifier une activité d’animation en 

justifiant les choix en lien avec le contexte et les 
participants (éventuellement en lien avec le M.2.1). 

 
 
 
• Auto-évaluer l’activité que vous avez conduite en 

lien avec la préparation. 
 

 
Critères d’évaluation 
 
Les indicateurs seront posés en 
fonction des situations 
proposées. 

  
• Structure de la planification et de la préparation 

(méthode de gestion de projet) 
 

• Structure de l’activité et de ses phases 
 

• Rédaction d’objectifs mesurables et observables 
 

• Rédaction de critères pour l’évaluation 
 

• Pertinence et cohérence de l’ensemble 
 

• Évaluation de l’atteinte des objectifs 
 

• Identifier les éléments perturbateurs 
 

• Capacité à proposer des remédiations 
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SEQUENCE 

 

DOMAINE DE 
COMPÉTENCES 

7 ACTIVITES D’ORGANISATION 

Module 7.1 Organiser et planifier 

Séquence 7.1.1 En préparant les tâches – PQ 7.1 

Durée indicative  24 périodes 

 
Ressources 

 
7.1.1-R 1 

 
7.1.1-R 2 

 
 

7.1.1-R 3 
 
 

7.1.1-R 4 
 
 

7.1.1-R 5 
 
 

7.1.1-R 6 
 

7.1.1-R 7 
 
 

 
Formuler des objectifs précis, observables et mesurables 
 
Formuler des critères permettant d’apprécier l’atteinte 
des objectifs 
 
Choisir des activités nécessaires à l'atteinte des objectifs 
définis 
 
Les ordonner selon une logique de déroulement 
séquentiel / temporel 
 
Préparer le matériel nécessaire au déroulement des 
activités en prenant compte les conditions existantes 
 
Anticiper le déroulement en visualisant l’activité 
 
Préparer la dimension "communicationnelle" pour les 
différentes phases de l’activité. 
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SEQUENCE 

 

DOMAINE DE 
COMPÉTENCES 

7 ACTIVITES D’ORGANISATION 

Module 7.1 Organiser et planifier 

Séquence 7.1.2 En évaluant ses propres actions et en y remédiant –  
PQ 7.2 

Durée indicative  24 périodes 

 
Ressources 

 
7.1.2.-R 1 

 
 

7.1.2.-R 2 
 
 

7.1.2.-R 3 
 
 
 

7.1.2.-R 4 
 
 

7.1.2.-R 5 
 
 
 

7.1.2.-R 6 
 
 

7.1.2.-R 7 
 
 

 
Evaluer l’atteinte d’objectifs en fonction de critères 
préétablis (indices collectés) 
 
Indiquer ce qui est apparu en surplus des objectifs visés, 
nommer l'inattendu 
 
Vérifier la pertinence des objectifs fixés en lien avec le 
bien-être des personnes accompagnées (la pyramide de 
Maslow) 
 
Revisiter la phase préparatoire et l'ordre de déroulement 
des activités 
 
Identifier ce qui a perturbé / facilité leur déroulement, les 
ajustements effectués en cours d'activités, ses sentiments 
personnels 
 
Proposer des activités de remédiation destinées à 
améliorer ce qui pourra l'être la prochaine fois 
 
Evaluer son activité en regard des normes qualité 
(institution). 
 

 


