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Dernière re  
Bonne lecture ! 

 
 
 

INSCRIPTION 
 

Colloque FORs 17 novembre 2009 
 

Réorganisation du marché de l’emploi dans le 
domaine social 

 
Centre Patronal, Paudex – Lausanne 

 
12h30 – 16h45 

 
 
Après le succès de sa journée de travail de novembre 2007, la FORs (Organisation du 
travail romande pour la formation professionnelle dans le domaine social) organise à 
nouveau un colloque sur les questions de la formation professionnelle dans le domaine 
social. Le temps fort de ce colloque consistera à la présentation des résultats de 
l’Enquête Tripartite-FORs sur la situation du marché de l’emploi dans le domaine 
social en Suisse romande. La FORs a en effet suivi l’ensemble des étapes de cette 
enquête dont les résultats sont très attendus. Cette présentation des résultats sera 
l’occasion de poursuivre la réflexion et de faire le point sur quelques-unes des questions 
d’actualité liées à la formation professionnelle dans le domaine social. 
 
 

 
• Vous devez impérativement vous inscrire préalablement et choisir à quel 

symposium vous souhaitez participer, ceci afin de nous permettre de planifier 
au mieux cette journée; 

 
• Vous trouverez un bulletin d’inscription à la fin du présent bulletin.  

Attention ! Le nombre de participants est limité à un maximum de 170 
personnes. Les inscriptions seront prises par ordre d’arrivée, 

 
• Le paiement se fera sur place ; le prix est fixé à CHF 50.- par personne, 

 
• Public cible : Décideurs, directions et RH, praticiens formateurs, formateurs en 

entreprises, travailleurs sociaux, étudiants et apprentis. 

RGANISATION ROMANDE DU MONDE DU TRAVAIL  

FORs ORTRA  pour la formation professionnelle, secondaire II et tertiaire, 
dans le domaine social 

 
Bulletin périodique d’information  
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 Programme 
 
12h30 

 
Accueil (café, petits fours) 
 

 
13h00 

 
Mot de bienvenue 
 
M. Olivier Grand, président ad-interim de la FORs et vice-président SavoirSocial 
 

 
13h15 

 
Présentation des résultats de l’Enquête Tripartite-FORs sur la situation 
du marché de l’emploi en Suisse romande dans le domaine social 
 
M. Pascal Eric Gaberel, chef de projet EESP, Lausanne 
 

 
14h15 

 
Temps pour les questions 
 

 
14h30 
 

 
Pause 

 
14h45 

 
Symposiums 
 

  
A) Le social face à la division du travail 

 
En présence de l’équipe de recherche, ce symposium poursuit la présentation 
des résultats de l’enquête faite en plénum. Il est question ici de 
réorganisation du travail, de travail en interdisciplinarité et de répartition du 
travail. Quelles sont les questions concrètes que cela pose, quelles mises en 
pratique ? Un temps suffisant sera laissé aux questions. 
 
M. Pascal Eric Gaberel, chef de projet EESP, Lausanne 
Mme Josiane Antille, Mandataire du SPAS VD sur mise en œuvre plan 
stratégique vaudois relatif aux questions de qualification du personnel 
 
Modérateur : M. Pierre-Alain Uberti, directeur adjoint Insos Suisse 
 

  
B) Enjeux autour de la formation continue 

 
Ce symposium doit pouvoir mettre en perspectives la formation continue 
qualifiante tant d’un point de vue des besoins des employeurs que des 
besoins des employés quant à leur plan de carrière. Les enjeux doivent 
pouvoir être perçus au niveau politique mais au niveau concret aussi. Quelle 
est l’offre, quels accès aux formations ? 

 
M. Stéphane Rossini, conseiller national et responsable du MAS Action et 
politique sociale de la HES-SO 
M. Armin Schöni, responsable de projets Secteur formation professionnelle 
supérieure à l’OFFT 
 
Modérateur : M. Antoine Chappuis, secrétaire FORs 
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C) Gestion des stages - Etat des lieux, problèmes, besoins, solutions 

 
Ce symposium vise à donner un aperçu des conditions de formations liées aux 
périodes de stages. La parole sera donnée aux prestataires de la formation 
professionnelle dans un premier temps et il sera complété par le témoignage 
d’un responsable RH confronté à cette problématique. 

 
Bien qu’ouvert à toute personne intéressée, ce symposium a été imaginé 
principalement pour des directions d’institutions et des responsables RH.  

 
1. Les périodes de stages pour le CFC d’ASE voie généraliste 

M. Jérôme Azau 
 

2. L’apprentissage en école professionnelle 
Mme Dominique Rouyet, adjointe enseignement gymnasial VD 

 
3. Les stages pour les formations ES 

M. Gilbert Bertschi, directeur de l’ARPIH 
M. Jean-Baptiste Dumas, directeur de l’ipgl 
M. Jean-Claude Hucher, directeur de l’ES-L 

 
4. La formation pratique HES 

Mme Véronique Granges, responsable pour la HES-SO de la formation 
pratique 
 

5. 101 demandes par semaine, c’est trop! - La réalité d’un-e responsable RH 
M. Jean-Pierre Prahin, responsable RH de l’Institution de Lavigny 
 
Modérateur : M. Olivier Grand, vice-président FORs et SavoirSocial 

 
 
16h15 

 
Clôture du colloque 
 
Mot de la fin et synthèse 
 
M. Christian Frey, président d’INSOS Suisse romande 
 

 
16h45 
 

 
FIN 
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  www.fors-ortra.ch  

 
 
 
 

Editeur : FORs 
Rédacteur responsable : 
Jérôme Azau 
 
Réalisation : Nicole Zweili 
Secrétariat : FORs, case postale 1215,  
1001  Lausanne, 021.796.33.00 
Contact : info@fors-ortra.ch   
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BULLETIN D’INSCRIPTION 

 
Colloque FORs 17 novembre 2009 

 
Réorganisation du marché de l’emploi dans le domaine social  

 
Date : Mardi 17 novembre 2009 
Lieu : Centre Patronal, Paudex - Lausanne 
Horaire : 12h30 à 16h45 
 
J’inscris / nous inscrivons les personnes suivantes au colloque susmentionné : 
 

Nom :……………………………………..      Prénom :………….….………………….n°  

Nom :……………………………………..      Prénom :………….….………………….n°  

Nom :……………………………………..      Prénom :…………....………………….n°  

Merci d’indiquer le symposium (A, B ou C) auquel vous souhaitez participer.   
 

Institution : ................................... ....................................................  

Adresse :....................................... ....................................................  

E-mail : ......................................... ....................................................  

Secteur d’activité :.......................  Fonction : ......................................  

 
 
Prix par personne: CHF 50.- ;  Paiement sur place 
 
Remarque: le nombre de places est limité 
 
 
 
Date :      Signature :   
 
 
 

Bulletin à renvoyer par courrier à la  
FORs, case postale 1215 – 1001 Lausanne  

ou par fax au 0848 888 456 


